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I.  INTRODUCAO

O estégio supervisionado € uma dimensao politico pedagdgica da formacéo profissional que
articula elementos de andlise e sintese da realidade social nas dimensfes interventiva,
propositiva e investigativa que o estudante desenvolve ao acompanhar os processos de
trabalho e insercdo profissional nos espagos s6cio - ocupacionais, tendo em vista uma
perspectiva de totalidade. O estagio tem como bases legais a Lei n°® 11.788, de setembro de
2008, que define o estagio como um ato educativo escolar supervisionado, a Lei 8.662/1993,
gue consubstancia a direcdo ético - politica e juridico normativa do projeto profissional, a
Resolucdo CFESS/CRESS n° 533/2008, que regulamenta a superviséo direta de estagio em
servico social e a politica nacional de estagio formulada pela ABEPSS no ano de 2010.
Envolve trés sujeitos, o supervisor académico (professor), o supervisor de campo (assistente
social), o aluno (estagiario) e deve objetivar formar o estudante nas dimensdes da profissdo
articuladas de forma conjunta as vertentes técnico operativas, teéricos - metodolégicas e ético

politico.

Il — DESENVOLVIMENTO

A contrarreforma do Estado e os impactos na Politica de Educacdo Superior trazem novas
configuracdes para a formacédo profissional, consequentemente, novos rebatimentos no
processo de supervisio de estagio. (Lewgoy,2013). E neste contexto que torna-se relevante
a discussao do estagio supervisionado aqui me refeiro ao campo da politica de assisténcia
social. Pensar sobre essas questdes demanda, necessariamente, refletir sobre as formas
reificadas que transformam o processo educacional em mera mercadoria, bem como sobre
as estratégias que precisamos adotar na consolidac&o do Projeto Etico Politico do Servigo
Social. Desta forma, como vem se efetivando o0 estagio supervisionado na Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos de Niteréi (SASDH)? Como acontece o dialogo entre
0 supervisor (a) académico, de campo e o (a) aluno (a)? Que entraves sdo encontrados

neste processo? Como o0s impactos no mundo do trabalho afetam o estagio?

Il - OBJETIVO GERAL

Analisar o estagio supervisionado na Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de
Niteroi, examinando a relacdo do (a) supervisor (a) académico (a), de campo e dos alunos
(as) buscando com isso, construir propostas de trabalho articulados ao Projeto Etico Politico

do Servico Social.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

1- Analisar as referéncias tedricas que envolvem o tema;
2- Examinar a relacéo entre as UFAs e a SASDH,;
3- Examinar a relacéao entre o (a) supervisor (a) de campo, académico (a) e o aluno (a);

IV — METODOLOGIA

Para entender as dimensfes desse processo, iniciamos com a investigacdo do espaco
sécio ocupacional do Servico Social na Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos
de Niter6i e os sujeitos politicos desse processo, aluno (a), supervisor (a) de campo e
académico (a). Partimos do campo de intervencao do assistente social, isto €, do espaco
socioocupacional do assistente social, suas contradicbes e a relacdo com a politica de
assisténcia social.Trata-se de pesquisa qualitativa sendo fundamental conjugar diferentes
fontes de informaces e procedimentos metodoldgicos distintos, sendo assim, utilizaremos
as técnicas de pesquisa bibliografica, analise documental, pesquisa de campo e entrevistas.
A pesquisa bibliografica sera feita através do levantamento de referencial teérico que
compartilhe com os ideais hegemonicos da formacado, de orientacbes académicas e textos
discutidos nas disciplinas do programa de pds graduacdo. O estudo documental busca
analisar as legislacfes de estagio, resolucdes e publicacdes sobre estagio supervisionado em
Servico Social bem como qualquer tipo de documento que possa ajudar a investigacéo e a
fundamentacdo da pesquisa. A pesquisa de campo é parte estratégia da pesquisa, sera
realizada através de entrevista semi - estruturada e observacao sisteméatica que buscam
conhecer todo o processo. Sera feito um quadro categorial que busca analisar como as
dimensdes ético politico, tedrico metodoldgico e técnico operativa se materializam no campo
de estagio. Busca-se com isso, entrevistar 20% dos supervisores de campo da SASDH e 8

supervisores académicos das UFAs e 8 alunos (as).
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