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| -INTRODUGCAO

A extensao, articulada e com a mesma relevancia que a docéncia e a pesquisa, constitui,
numa perspectiva de totalidade, um dos pilares da Universidade. A troca de conhecimentos
com diversos setores da sociedade a enriquece e a legitima como instituicdo socialmente
compromissada com seu tempo.

De acordo com a Politica Nacional de Extensao Universitaria a reelaboragéo da concepgéao
de Universidade Publica teve seu marco no cerne da luta pelo processo de
redemocratizacdo e reconstrugcao das instituicbes publicas e sociais, a partir de uma
perspectiva ampla de educacao a fim de redefinir as praticas de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. E no inicio da década de 2000, a Extensao Universitaria € compreendida como
um processo que articula o Ensino e a Pesquisa aos movimentos sociais, supera uma visao
assistencialista das acbes extensionistas, e é inserida no escopo de troca de saberes
académico e popular.

A Politica Nacional de Extensao apresenta as diretrizes que devem orientar a formulacéo e
implementacdo das acgbes de Extensdo Universitaria: a Interacdo Dialdgica, a
Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade, a Indissociabilidade
Ensino-Pesquisa-Extensdo, o Impacto na Formacdo do Estudante e o Impacto e
Transformacgao Social.

A diretriz Interacdo Dialégica tem como fim estimular que as relagdes entre Universidade e
setores sociais se desenvolvam através do diadlogo e da troca de saberes, superando assim,
o discurso da hegemonia académica pela ideia de alianga com movimentos, setores e
organizagdes sociais.

A diretriz Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade visa estimular a construgao de
aliangas intersetoriais, interorganizacionais e interprofissionais a fim de fomentar a
combinacgao de especializagao e de varias disciplinas e areas do conhecimento.

A diretriz Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensédo possibilita novos horizontes na
trajetéria académica do estudante e do professor, articulagdo entre a Universidade e a
sociedade visando a produgdo de conhecimento, estimula a incorporacao de estudantes de
poés-graduacdo em agdes extensionistas e fomenta a produgdo académica a partir das
atividades de Extenséo.

A diretriz Impacto na Formacgdo do Estudante permite o enriquecimento da experiéncia
discente em termos tedricos e metodologicos, ao mesmo tempo em que possibilita espagos
para reafirmacdo e materializacdo dos compromissos éticos e solidarios da Universidade

Publica brasileira.



A diretriz Impacto e Transformagéo Social estabelece a inter-relagdo da Universidade com
0s outros setores da sociedade, com vistas a uma atuacao transformadora, voltada para os
interesses e necessidades da maioria da populagdo e propiciadora do desenvolvimento
social e regional, assim como para o aprimoramento das politicas publicas, e em
contrapartida, nesse processo, a propria Universidade Publica, enquanto parte da

sociedade, também deve sofrer impacto, ser transformada.

Il - DESENVOLVIMENTO

Objetivo: Demonstrar a centralidade da Extensdo Universitaria nas atividades de
planejamento e execugao de atividades académicas com mulheres privadas de liberdade,
com foco no debate das opressdes de classe, género e étnico-raciais.

Metodologia: Relato de experiéncia e a utilizacdo de documentos secundarios e
bibliograficos.

As propostas construidas no ambito da ABEPSS (Associacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social) especialmente aquelas relacionadas com a formacgao
profissional (Diretrizes Curriculares aprovadas em 1996, Politica Nacional de Estagio
aprovada em 2010 etc) observam a importadncia de conceber a formacédo e o exercicio
profissional constituido por dimensdes indissociaveis: a teérico-metodoldgica e investigativa,
a ético-politica e a técnico-instrumental.

Os projetos de extensdo podem promover a articulacdo teoria - pratica e facilita aos
discentes a apropriacdo destas trés dimensdes e, nas atividades de formulacao,
implementacao e avaliagao, identificar as expressdes da questdo social e criar estratégias
(interdisciplinares e intersetoriais) para seu enfrentamento, visando a capacitagdo para o
futuro trabalho profissional.

Como observado no projeto pedagdégico da Escola de Servigo Social da UFRJ, a formacao
académica implica necessariamente a articulagdo entre atividades de analise
tedrico-metodoldgica, de pesquisa e de preparacao para o fazer profissional, orientado esse
ultimo conforme as atribui¢cdes privativas e competéncias profissionais definidas pela Lei de
Regulamentagdo da Profissdo (Lei no 8662/93) e pelo Cédigo de Etica do Assistente Social
(Resolugdo CFESS no 273/93).

Ao promover o debate sobre a questdo étnico-racial na formacao profissional dos
assistentes sociais a Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social
(ABEPSS), considera para a profissao o desafio de construir ferramentas e estratégias para
a consolidagcdo de um projeto profissional critico, sobretudo no debate da questdo

étnico-racial e sua insercdo nos curriculos a fim de compreender como as diferentes



manifestacdes e expressdes do racismo irdo perpassar nos espacos da formacdo e do
exercicio profissional. Desse modo, se configura como uma necessidade imediata a sua
apreensdo, bem como a construgdo de estratégias para o enfrentamento do racismo nos
distintos campos de atuagao profissional do Assistente Social, no intuito de corroborar para
uma formagao antirracista no perfil intelectual e profissional que desafiam a profissao na sua
pratica cotidiana.

O projeto de extensdo “Mulheres Privadas de Liberdade e Universidade: intercambio de
saberes e reflexdes sobre trajetorias e projetos de vida no egresso do sistema prisional” tem
por finalidade desenvolver atividades extensionistas junto a mulheres privadas de liberdade,
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, e realizar atividades de
capacitagdo com assistentes sociais e profissionais da Secretaria de Estado de
Administragao Penitenciaria do Rio de Janeiro (SEAP/RJ) e do DEGASE, considerando as
multiplas opressdes que se interseccionam nessas mulheres, e que determinam de forma

estrutural as relagdes que elas estabelecem.

Il - RESULTADOS

O projeto esta atuando em trés frentes de trabalho:

Grupo de estudo: as estudantes participam em atividades semanais de debate tedrico sobre
tematicas referidas ao campo soécio juridico considerando as determinagdes de classe,
género e racga, violéncia, direitos humanos e justica, com vistas a preparagdo para a
implementacdo de atividades extensionistas no interior da prisdo. O grupo de estudo é
composto no total por 24 integrantes, sendo 18 extensionista e 6 estagiarias. Dentre as
extensionistas encontram-se 14 alunas de Servigo Social em formagéo, 3 alunas de
pos-graduagdo e 1 Assistente Social.

Extensdo como campo de estagio: o projeto de extensdo também é campo de estagio
exclusivamente para alunas trabalhadoras. Tem como objetivos realizar mapeamento da
rede de organizagcbes e movimentos sociais vinculados a defesa de Direitos Humanos;
debater tematicas vinculadas ao sistema penal com vistas a preparacdo para a
implementacao de atividades extensionistas no interior da prisao; participar de atividades de
formacgao/debate com assistentes sociais que desempenham seu trabalho profissional na
SEAP/RJ e no DEGASE para problematizar o processo de trabalho identificando novas
possibilidades interventivas e observacdo do trabalho profissional na Frente Estadual pelo
Desencarceramento—RJ.

Curso de extensao: O projeto efetivou parceria com o DEGASE para a realizagdo do Curso

de Extensao “Trabalho profissional com adolescentes em cumprimento de medida



socioeducativa: um debate sobre interseccionalidade de classe, raga e género”. E tem como
objetivos construir espagos de formagao com profissionais que desempenham seu trabalho
profissional no DEGASE/RJ para refletir sobre o processo de trabalho com foco na
realizagdo de um debate tedrico-pratico sobre tematicas referidas ao campo sécio juridico
considerando as determinagdes de classe, género e relagdes étnico-raciais no cumprimento
de medida socioeducativa; estimular o debate e sistematizar propostas coletivas de trabalho
a fim de fortalecer o processo de trabalho identificando possibilidades interventivas e
fomentar a interlocucao entre teoria e pratica, através do debate tedrico e a realizacao de
oficinas.

Os temas abordados perpassam a Conjuntura atual e Sistema Socioeducativo; Classe,
género e seletividade no sistema socioeducativo; Concepgdes e processos de trabalho com
familias no sistema socioeducativo; Formacao social brasileira, classe e questao
étnico-racial: um debate necessario do trabalho profissional no sistema socioeducativo;
Apresentacdo da Rede de Organizagdes e Movimentos Sociais vinculados a Defesa de

Direitos Humanos.

IV - CONCLUSOES

O presente projeto se propde a produzir uma aproximacado as problematicas e aos
processos de trabalho do Servigo Social na questao prisional feminina.

Busca ao mesmo tempo, acompanhar as mulheres privadas de liberdade ou em processos
socioeducativos, promovendo processos reflexivos sobre tematicas de interesse delas
(adultas e adolescentes), com foco no debate sobre a prisdo na sua interface com as
determinagbes de género e étnico racial; e, em paralelo, garantir orientagdes e informagdes
necessarias no processo de recuperagao da liberdade pode ter um potencial transformador
nas suas vidas.

Do mesmo modo, consideramos que esta proposta de extensdo pode contribuir com a
divulgacdo da pesquisa cientifica produzida no ambito universitario para que, em uma
interacao dialégica e com uma perspectiva de transformagéo social, fortaleca o trabalho
profissional no ambito da execugao penal, projetando novas possibilidades interventivas, nas

quais, as determinagdes de classe, género e raca sejam incorporadas e/ou refor¢adas.
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